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The MOOC

Der Online-Kurs unterstitzt die berufliche Entwicklung
von Padagog*innen sowie Verantwortlichen und
Entscheidungstrager*innen im Bildungsmanagement.
Sie werden befahigt, Ihre Kenntnisse im Themengebiet
der MIN(K)T-Bildung zu erweitern und lernen die Proz-
esse der MIN(K)T-Bildung kennen sowie die Praktiken,
die zur Erhohung der Effektivitdt und Akzeptanz von
kurz- und langfristigen Bildungsprozessen fiihren.

Was Sie lernen werden
Die Teilnehmenden erwerben Kenntnisse und Kompe-
tenzen in folgenden Bereichen:

Moderne Ansatze der MIN(K)T-Bildung

Entwerfen und Umsetzen von MIN(K)T-Lernaktivi-
taten

Inhaltserstellung fiir die MIN(K)T-Bildung
Padagogische Strategien in der MIN(K)T-Bildung

und Verwaltung von Ressourcen

Aufbau einer Community, Teilhabe an der Commu-
nity und Interaktion mit der Community

Politische MaRRnahmen im Rahmen der MIN(K)T-Bil-
dung

Kompetenzrahmen  und
lebenslangen Lernens

Moglichkeiten  des

Fiir wen dieser Kurs geeignet ist

Der Kurs richtet sich an alle Personen, die sich fir
MIN(K)T-Bildung interessieren, wie z. B.:

aktive Padagoginnen und Padagogen auf allen Ebenen
und in allen Umfeldern der formalen und nichtformalen
Bildung, Manager*in/ Direktoren*innen ~auf allen
Ebenen der formalen und nichtformalen Bildung, Stud-
ierende oder Absolventen*innen

Inhalte

Woche 1: Einfithrung in die MIN(K)T-Bildung
Einfihrung in den MOOC

Der MIN(K)T-Bildungsansatz
Lehr- und Lerntechniken zur Forderung der

MIN(K)T-Bildung
Inhalte und Werkzeuge/Tools fir die MIN(K)T-Bil-
dung

Woche 2: Padagogen*innen als lernende Gestalter und
Schopfer

MIN(K)T bezogene Bildungsaktivitaten

MIN(K)T bezogene Kursgestaltung

Erstellung von Inhalten fur die MIN(K)T-Bildung

Woche 3: Padagogen*innen als Realisierer und Manager
(Teil A)
Lehrorganisationsmethoden fir die MIN(K)T-Bil-
dung
Methoden zur Verwaltung des Unterrichts fiir die
MIN(K)T-Bildung

Woche 4: Pidagogen*innen als Realisierer und Manager
(Teil B)
Methoden zum Managen von Bildungsressourcen
far die MIN(K)T-Bildung
Methoden zum Management der MIN(K)T-Bildung-
slabore
Methoden zum Personalmanagement fir die
MIN(K)T-Bildung
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Woche 5: Padagogen*innen als Mitglieder der
Community
MIN(K)T Communities von Padagogen*innen
Forschungs- und  Wirtschaftskreise fir die
MIN(K)T-Bildung
MaRnahmen zur Forderung des MIN(K)T-Bildung-
sansatzes

Woche 6. Padagogen*innen als Fachleute
Forschungstatigkeiten im Bereich der MIN(K)T-Bil-
dung
Lebenslanges Lernen und berufliche Entwicklung
von MIN(K)T-Padagogen*innen
Digitale Kompetenzen, Rahmenbedingungen und
Anwendungen/Tools fiir MIN(K)T-Padagogen*innen
Ubertragbare Kompetenzen fiir MIN(K)T-P4ddago-
gen*innen

Blended-Learning-Kurs
Der Blended-Learning-Kurs vertieft die im MOOC behan-
delten Themen und ermoglicht:

einen Wissens- und Erfahrungsaustausch mit der
STEAMonEdu-Community

vertiefende Einblicke in die Gestaltung und Entwick-
lung von STE(A)M-Unterrichtskonzepten

die gemeinsame Konzeption von Vorlagen fir
STE(A)M Projekte und Aktivitaten

die Erlduterung und Diskussion des STE(A)M-Kom-
petenzrahmens und der dazugehorigen Padagog:in-
nen-Profile sowie Perspektiven zur Forderung neuer
Bildungsstrategien
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